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Retour en images
sur I'assembléee géneérale

L'assemblée générale d'été du personnel de I'école a eu lieu

jeudi3 juillet.

Voir les photos de lévéne ment

l Bientot

SEPTEMEBRE 2014
Joumeées de rentrée

Les dates des journées de rentrée sont dores et
déja indiquees sur le site web de lecole, rubrigue
Evenements / Journges de renfrée.

Les programes detaillés de ces journées seront mis
en ligne dans les jours qui viennent.
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JEUDI 10 JUILLET
Soirée des partenaires

Pour la deuxiéme année consecutive, le service
des Relations industrielles organise la Soiree
des partenaires, une manifestation qui permet

daller a la rencontre des partenaires
industriels et économigues de I'école et

d'echanger avec eux.

Au programme notamment cette année © Ia signature
des conventions de partenariat avec IBM et SAFEGE,
une table-ronde sur les liens entre la recherche et la

formation et la remse des prix du concours
Foly poster.

Jeudi 10 juillet a 17h45
POLYTECH Montpellier - Batiment 31

Amphith éatre Serge Peytavin
: it

Renseignements
Jerémy Vacquié - 04 67 14 31 88

]
[}
[81]
Liy
[=|
in
!:ll
[81]
[¥a]
L]
(1159
-\.||

LES I |
=
L |
I
L h

i &

W
[ =

i =
i
[41]
[NV |
1]
[51]
]
]
I
ifr

B Soyons pratiques

RE SEALX SANS FIL
Tous connectes au Wi-Fi

Avec l'arrivée du réseau national Eduroam sur
le campus de I'UMZ2, de nouvelles bornes Wi-Fi
ont dii étre installées a POLYTECH : 33 bornes
sont desormais actives dans les batiments 12,
14, 18 et 31.

Depuis fin juin, le réseau national Eduroam est
disponible dans les locaux de 1'école. | permet a
toute personne disposant didentfiants fournis par
une université francaise de profiter dune connexion
Wi-Fi au sein de nos batiments sans avoir a se
conneder a un réseau Visiteurs.

En juin, de nouveaux hot spots dépendant de la
Direction des services informatiques (DSI) de FUM2
ort eté ingtalles a POLYTECH Montpellier. "Le réseau
WiFi de lécole a été remodele pour entrer en
coherence avec celui de fUniversiteé, résume Pierre
Amadou du Service informatique.  MNows  avons
repense le systéme afin gue les réseaux ne se
genent pas les uns les autres”

Cette refonte s'est aussi donné pour objectif de
déployer différermment les bornes afin de proposer
une connexion de qualté dans la majorité des zones
du campus. "Nous transportons sur ces bornes des
ondes de toute Université. Tous les éudiants de
LM 2 pourront se connecter @ notre réseau. B fe
réseau POLYTECH sera accessible depuis les autres
batiments du campus.”
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DEMARCHEQUALITE
Un nouveau pas de franchi

Finm juin, POIYTECH Montpellier a
rafifie un document qui définit =
politique qualite.

Depuis la loi organique relative aux lois
de finances de 2001 (LOLF), les
structures mobilisant des fonds publics
doient mettre en place une démarche
gualité. La demande de la Commission
des titres d'ingénieur (CTI) pour se
confbrmer 4 ses recommandations
gualité ze fait egalement de plus en plus
pressante.

C'e=t dans cette optigue que, debut
2014, POLYTE CH Montpellier a recruté
Pieme Rizso comme ré@rent gualité : “La
démarche qualité ezt une démarche de
bon zens, &6z simplke et humaine, qui
allie remize

conformité avec Ia ioi. 11 faut la
CONSgdEerer comme une opportunité
d'am&lioration pour ['école”.

gn question & mise en

La politigue qualité décidée fin juin
prévoit notamment de :

- renfrcer la prise en compte des
recommandations de la CTl en matiére
d'azsurance gualite ;

- maitrizer et perfectionner les processus
déployes ain dameliorer Forganisation
de I'ecole ;

- ameliorer |a prizse en compte des
attentes e bezoins dez éléves et de
I'ensem ble des parties prenantes ;

- intégrer une dém arche développement
durable dans |e systeme de

managem ent de la qualite.

"Wous effectuons awourdhui un
dizgnostic qui va nous permettre de
définir les actions & entreprendre pour
améliorer le gquotidien et agiren fonction
dez aftentes et des bezoinz de chacur”,

explique Pierre Risso.

Le premier rapport d'évaluation inteme

devrait étre dizponible in novem bre, ce
qui permettra d'alimenter le dossier CTI
avant son envoi préwu mi-decem bre.

Contacter Fieme Risso
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B Proposer un sujet

RIEEVIVREALU FIL DE L"EAU
Moi aussi !

En limantceslignes, vousréalisez
que, VOUSauss, vousavez un sujeta
proposer.

Signalezde au senice Communication,
gui =2 chargera de la rédaction, de
Fillustration... et quivous fera valider le
texte inal avant difusion, bien sir.

Pour propozsr un sujet, wus poues
- emvoyer un mail a
resp-com@pohytech univmontpd T

- téléphoner au 04 67 14 31 62

- renseigner le tmulaire ci-dessous

A : e fomulai
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Vous recevez ce message parce gue wus étes étudiant / personnel de POLYTECH M ontpellier

ouU parce gue wus wus étes abonné. Pour vous désabonner
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PEDAGOGIE
Un groupe d’enseignants
se forme a 'apprentissage actif

Depuis octobre 2014, lécole accueille des formations, a
destination des enseignants, dédiées a [apprentissage actif.
Un dispositif coordonne par Guy Cathebras, charge de
mission Réferentiel et competences.

"Il est de moins en moins tenable d'enseigner aujourd hu comme
il v a vingt ans, note Guy Cathebras. Pour impliguer les etudiants
dans lacquisiion des connaissances et des savoir-faire, I faut
plus qu une injonction a fravailler. Il faut frouverles moyens de les
impliguer comme acteurs de leur propre apprenfissage. Cest ce
guon appelle lapprentissage achf.”

Une premiere formation, en octobre 2014, a permis a un groupe
d'enseignants de décowrir lapprentissage actif. Cette expérience
s'étant révélée positive, un autre temps de formation a été organisé
en janvier 20151l a permis a quinze enseignants de Polytech de
sinitier a une methode systematique de conception de dispositifs
d'apprentissage actif. En mars 2015, une troisieme session leur
permettra de travailer sur laccompagnement, autrement dit le
tutorat, de petits groupes d'éléves en apprentissage actif.

Guy Cathebras fait partie d'un groupe d'enseignants qui vont
oewrer pour gu'a la rentree 2015, les enseignements de physigue
des etudiants de PelP PACES utiisent l'apprentissage par
problemes (APF), qui estune methode d'apprentissage actif.

Contacter Guy Cathebras

B Actualités
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DEVELOPPEMENT DURABLE
Toujours plus responsable

Depuis décembre 2014, notre école s'est
engagée dans l'initiative "Campus
Responsables”, une étape supplémentaire dans
sa démarche DDRS (1),

CAMPUS

AESFONSANLES

"Adherer a Campus Responsables c'est faire partie
dun grand réseau ayant de lexpérience dans le
domaine du DORS, explique Pierre Risso, chargé des
procédures Qualité et DDRS. Mous pouvons faire
aopel & des référents gui nous procurent des
conseis pour informer nos étudiants e personnels
sur les enjewx du developpement durable. Nous
pouvons aussi  benéficer de formations, de
conferences, doutis de communication pour faciliter
la mise en place ode bomnes pratigues et
accompagner le changement de comporterment.”

Pour obtenir le label "Campus responsable”,
POLYTECH MWontpelier a dd en contrepartie
s'engager sur la mise en ceuvre dune démarche de
progrés concernant le DDRS au sein de lécale, en
signant une charte.

(1) DDRS - Développement durable et responsabilité
societalke.

~ontacter Pierre R

CAROLINE IMBERT

Assistante
Relations exterieures

Caroline Imbert, 29 ans, a rejoint I'école au 187
janvier comme assistante Relations extérieures,
a cheval sur trois services administratifs : les
Relations indu strielle s, les Relations
internationales et la Communication.

Titulaire dun master Sciences de linformation et de
la communication, Caroline Imbert a éteé recrutée,
dans le cadre dun CDD, jusqu'a 'eté, pour venir en
appui de lécole sur ses differentes missions de
relations exterieures.

'"Pour les Relations internationales et industriefles, je
vais participer a la mise en place et & l'amélioration
des outils de communication externe afin que leurs
actions gagnent en visiblite. Je contribue aussi a la
redaction de la lettre AL/ FIL DE LEALL"

Caroline Imbert a déja acquis plusieurs expériences
dans le secteur public. "Je connais Bien e monde de
la recherche et de fenseignement superieur car [ai
ravaile pendant deux ans comme chargee oe
communication au sein du laboratoire de recherche
montpelierain LIBMM et également toute lannée
2014 comme assistante du directeur de cabinet g la
présidence de 'UM2."

Elle precise : "Apres avoir travaile pour la recherche
puis fadministration centrale, je suis trés contente de
ime rapprocher de la fonmation, qui plus est dans une
composante dynmamique comme Polytech. Ce poste
ragsemble foul ce que jaime des aspects
communicationnels, des missions variees mais aussi
de nouvelles rencontres et expeériences humaines."

Contacter Caroline Imbert
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TAXE I APPRENTIS S5AGE

Vous aussi, participez
a lacampagne 2015

Notre fierte,
c'est leur réussite !

La semaine derniére, le Service des
relafionsindusrielles, aidé par une
quinzaine de personnels et étudiants,
a envoye la plaguette concemant la
taxe d'apprentissage a plusde 3 000
entrepri=es pour les inciter a verser
la taxe 20156 au profitde notre école.
Viouz auss, vous pouvez agir

"En 2014, 238 entreprizes ont verse 300
000 € hors quota, soit une augmentation
des recettes de 20 % par repport & 2013,
z¢ felicite JErémy “acguie, responsable
du Sendce des relations industrelles.
Meiz nous visons davantage.

La taxe d'apprertizzage st en effel une
source de financement indizpensable
pour notre école. Elle nous permet
d'acheter kes équipements nécessaires &
la formation de nos éléves ingénieurs.
Durart les prochaines semaines, NOUs
devons donc ulilzer tous nos canawx de
communication pour corvainore les
entreprizes de verser lewr taxe &
POLYTECH Monipelier.”

YWous aussi, vous pousez soutenirla
campagne de collecte de la taxe
d'apprentizzage, qui se termine le 28
fewrier

- en dirgeant les enfreprizes que vous
connaissez vers la ubrngue Taxe
d'apprentissage sur le site web de [école

- en inzerant un bandeau Hmaté dans
votre signature mail.

Contacter JEremy Vacguie

B Proposer un sujet

RIEEVIVREALU FIL DE L"EAU
Moi aussi !

En limantceslignes vousrealisez
que, Vousauss, vousavez un sujeta
pProposer.

Signalezde au sendce Communication,
qui =& chargera de |a rédaction, de
Fillustration... et quivous fera valider le
texte fnal avant difusion, bien sdr.

Pour proposer un sujet, wus pouves
- emvoyer un mail a
Esp-comi@polytech uniemontp f

- teéléephoner au 04 67 14 31 62

- renseigner le Dmulaire ci-dessous
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VIE ETUDIANTE
Retour sur le gala de I'ecole

Le Gala de l'école, organisé par le Bureau des éléves, a
connu un beau succes, samedi 28 fevrier, a 'Altrad Stadium
de Montpellier.

FPlus de 400 etudiants étaient présents, en tenue de soiree. Malgre
les efforts dea deployes tout le samedi lors de la Journée portes
oweres de [ecole, guelgues enseignants et membres de la
direction étaient également de la partie.

Cette année, le repas se déroulait assis dans l'immense salle de
reception de [Akrad Stadium. Au programme de la soirée : concert
des groupes de Musitech, elections de Miss POLYTECH
Montpelier (Florence Powre, MAT 3) et Mister POLYTECH
Montpeller (Faul Lafargue, MAT 3), élection de |a meilleure vidéo
de spécialité (STIA), stand photo et soirée dansante jusgu'au petit
matin.

Page FaceBook de [évenement

| M S

Denis remplace Fabien,

qui remplace Denis...

Depuis le 1er janvier 2015, Denis Cervellin a

remplace Fabien Soulié a la téte du département
MSl, a Nimes.

Fabien Soulig, i, a pris la place de Denis Cervellin
comme Responsable des études et Responsable des
relations industrielles.

Contacter Denis Cervellin

l Bientot

OPEN CONF' DE LOUIS POUZAN

L'empire internet face au réveil
de ses colonies

Mardi 24 mars, a 18 h, l'ecole accueille Louis
Pouzin, co-inventeur dinternet, pour umne
conférence intitulée "L'empire internet face au
réveil de ses colonies”.

Résume de la conférence

La drategie etatsunienne de dominance de linternet
a eté officialisée par la création de MCANY en 1993,
Présentée dans un costume de bon pére de famile,
cefte  organisation sed averée en realité un
monopole mercantile au service de ses propres
interéts et de ceux des lobbies etatsuniens dont elle
facilite les capacités de coloniser la planéte. Le choc
meédiatique des révélations de E. Snowden a tiré les
gouvernements de leur torpeur. | 3 aussi renforcé la
perception de dépendance d'organisations soumises
en priorité a des legislations etatsuniennes. Avec
wvin, le reveil ne fait que commencer.

La conférence sera suivie d'un débat et d'un aperitif.
Elle sera retransmise en direct sur la Web TV de
I"Univ ersite.

Mardi 24 mars -a18 h
Campus Triolet - Batiment 31
Amphith éatre Serge Peytavin

Télécharger l'affiche

JOURNEE NATIONALE DE L'INGENIEUR
Une journée pour inventer
notre futur

Gj | JN i

La Journée nationale de l'ingénieur (JHI) en
Languedoc-Roussillon, ayant pour théme
"Inventer notre futur”, aura lieu I'aprés-midi du
jeudi 2 avril a 'Espace Richter de I'Université
de Montpellier. Des étudiants et anciens de
POLYTECH Montpellier y participeront. lls vous
invitent, vous aussi, a vous inscrire a ces
journées enrichissantes.

Evénement national, la JMI mobilise, chague année,
les ingénieurs et scientifigues de chague région
autour du métier dingénieur. Lédition 2014 a réuni
5000 personnes dans 28 villes de France.

L'association Ingenieurs et sdertifigues de France
Languedoc-Roussilon (ESF-LR), hébergée dans les
locawx de l'école, s'occupe de lorganisation des
événerments prévus en  région conference,
table-ronde et stands sont prévus tout au long de
l'aprées-midi, avec comme fil rouge des questions
complexes telles que "Conmment exploiter, réparir et
economiser les ressources naturelles 7?7 ou "Clue
proposer pour que la population, en croissance,

profite des avancées scientifigues et technologiques
'

Frogramme et inscription gratuite sur le site internet
de NESF-LR

resp-c ohytech. univ-montp2.fr

Tel : 04 67 14 31 62

Responzable de la publication : Sernge Pravossoudovitch
Responsable de la rédaction : Agnés Seye
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RESPOM SABILITE SOCIETALE
Accompagner le handicap

FAIRE WIVRE AU FIL DE L'EAL
Moi aussi!

B Soyons pratiques

RESPON SABILITE SOCIETALE
Accom pagner le handicap

Il reste encore beaucoup de chemin
a4 parcourir mais|'école, engagée
dans une demarche Developpement
durable et regponsa bilité societale
{DDR 5), gefforce petit a petitde
prendre en compte les inégalités
lieesau handicap.

CQuentin Massone, PeiP 2, soufie d'un
handicap vizuel |l est accompagné par le
zendce Handicap de I'U niversite de

M ontpellier depuis son adm ission a
POLYTE CH Montpellier.

"Je faiz eguligrement le point avec mon
imenocuirice du senvice Handicap ainsi
guavec les esponzables de PeiP ([Deniz
Eouyer et Yann Monerie), gui
transmettent ensuite mes besoins 3 mes
professeurs. Parexemple, cerains
enseignant = agrandizsent les polycopies
afin quils soient plus facilement lisibles.
J'ai également bricolé un dispositi
composeé dune camére WA et de ma
tablette, pour prendre des pholos du
tableau et pouvoir ensuite les agrandir "

L'école sefiorce également dintégrer la
dimension du handicap lorsquelle
ameénage ses locaux. Par exemple, los
des travaux de la terrasse du batiment
31, I'année demiere, des pentes d'acces
pour les Buteuils roulants ont été
prévues dés la conception du nouveau
projet, conformement a la legislation en
Wi QUELIT,

Recemment, |a technologie Twavox a eté
installee dans 'amphithedtre Serge
Peytavin. Il ='agit d'un systéme gui
adapte le wlume et les freguences
sonores a la capacité auditive des
malentendants via un sim ple téléphone
mobile et des écouteurs.

"Ces exemples ne sort gun début,
nous allonz trevailler pour améliorer
encore accompagnement des Studiants
et personnels en situstion de handicap”,
conclut Pierre Risso, charge des
procédures Clualité et DDRS.

Contacter Pieme Risso

B Proposer un sujet

RIEEVIVREAU FIL DE L"EAU
Moi aussi !

En limantceslignes vousrealisez
que, vOUSauss, vousavez un sujeta
pProposer.

Signalezde au sendce Communication,
qui =& chargera de la rédaction, de
Fillustration... &t quivous fera valider le
texte fnal avant difusion, bien sdr.

Pour proposer un sujet wus pousez
- emvoyer un mail a
resp-comi@poltech.uniemontp. T

- téléphoner au 04 67 14 31 62

- renseigner le bmmulaire ci-dessous

Renseigner le famulaire

POLYTECH

Vous recevez ce message parce gue wus Stes étudiant / personnel de POLYTECH M ontpellier
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VIE DU RE SEAU

11e édition des Assises

Les 2 et 3 avril a eu lieu la 11® edition des Assises du reseau
POLYTECH au Centre des congrés de Lyon. Cet événement a
rassemblé 300 personnels en provenance des 13 écoles,
dont 20 de POLYTE CH Montpellier.

Durant deux purs, les participants ont assiste a des conféerences
concernant le reseau POLYTECH et la pedagogie en general. lls
ont également pris part a2 des ateliers pour initier des échanges
autour des thématiques “innovation pédagogique”, "amélioration
continue” et “innovation et entrepreneuriat”. L'objectif étant de faire
emerger collectivement les orientations majeures nécessaires au
developpement du réseau.

"Les Assises représentent une belle opporfunité pour rencontrer

des personnes

aopartenant aux auifres écoles du réseau

POLYTECH, expligue Pierre Risso, chargé des procédures
Qualité et DDORS, gu assistait awx Assises pour la premiere fois.
Les aleliers permeffent de rendre compfe des avancees des
differents groupes de favail, de venfier que nous progressons
fous dans la méme direction et de mutualiser nos outls de
fravail ™

B Bientot

APPRENTI SSAGE
Fabien Soulie élu au CFA
regional

Fabien Soulié, responsable des études de la
specialite  dingénieur par apprentissage
Mecanique, structures industrielles (MSI), vient
d'étre elu comme suppléant du college des
enseignants, au conseil de perfectionnement
du Centre de formation d'apprentis de
'enseignement supérieur de la région
Languedoc-Roussillon (CFA EnSup LR).

"Durant plusiewrs années & représenté la formation
MS! au consel de perfectionnement du CFA de
[Universitée Montpelfer 2 expligue Fabien Soulig.
POLYTECH Montpelier comprend bon nombre
dapprentiz et ja  manfenant une  bonne
connaissance des  probématigues  fées &
lapporentissage  Cest pourguoi jai souhaité faie
partie de la fiste représentant [flniversité de
Morntpelier au sein de ce CFA regional "

Le conseil de perfectionnement est constiué
d'enseignants, de personnels non-enseignants,
d'apprentis mais également de représentants des
institutions telles que la Région ou le Rectorat, et
d'organisations professionnelles.

"Le role du conseil de perfectionnement est de definir
la poiitigue de fonctionnement du CFA notamment e
budoget, et de prononcer des avis dowerture pour les
nouvelles formations, indigue Fabien Soulie. I se
réunit en moyenne 4 fois paran.”

~ontacter F abien Soulié

AUFIL DE L'EAU

Pas de parution

pendant les deux prochaines
semaines

Aftention, il ny aura pas de parution de AL FIL DE
L'EALl pendant lesvacances scolaires de printenps.

Prochain numéro :
jeudi 30 avril 2015.

B Proposer un sujet

FAIRE VIVRE AUFIL DE L'EAU

Moi aussi!

En lisant ces lignes, vous réalisez que, vOUS aussi, vous avez un

sujet a proposer.

Signalez-le au service Communication, qui se chargera de |la rédaction,
de l'llustration... et qui vous fera valider e texte final avant diffusion, bien

sr.

Pour proposer un sujet, vous pouvez .

- envoyer un mail a resp-com@polytech. univ-montp2 fr
- téléphoner au 04 67 14 31 62

- renseigner le formulaire ci-dessous

Renseigner le fornmulaire

resp-c
Tel : 04 67 14 31 62

olytech. univ-monip2.fr

Responzable de la publication : Senge Pravossoudovitch
Responmble de la redaction : Agnés Seye
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TABLE-RONDE

Rencontre
avec des anciens STIA

BENCONTRE &vre (5%
ANEIRNG 2Tid
v, |

T

Le 19 mars les etudiants STIA ont pu
rencontrer quatre anciens diplomes
aujourdhui en poste, L'occasion
d'echanger sur le métier d'ingénieur
agro-alimentai re,

"Ces professionnels nous ont prodigué
de précieux conseils pour aborder notre
vie professionnelle dans de bonnes
conditions, se Blicite Vincianne Costa,
STA 3 et membre de Fégquipe
organisatrice. /i nous ont expligué en
quoi consizte kurtraval au quotidien iz
nous ot pané de leurs différentes
expenences professionneles. s nous
ont aussi indigué comment préparer un
entretien dembauche, quelles questions
aborder. .. "

De novemn bre & mars, vingt étudiants ont
prépare cette rencontre. "Ca n'a pas
toujours facile de trouver un crénesuy
pour nous rassembleret dizcuter de
lompanization, =& souvent Vindanne.
iz au final, nous NoUs E0MMES
partage les tiches & la tableronde & &té
un succes.”

c ontacter Vingianne Cost

G4
lls développent

des applications mobiles
en mode projet

1

Chrigtophe Fiorio, enseignant en
informatique, apprend aux 15 4
comment développer des
applications mobiles pour iPhone ou
iPad en ufili|ant la pedagogie par
projet. Les etudiants travaillent en
bindme. Au programme cette année :
la gestion d'une ludothéque.

"Je debute cef enseignement avec
guelgues cours magistraux, afin gue kes
étudiants disposent dun socke théorigue
et technigue, expligue Chrstophe Fiorio.
Je metzs ensuite & leur dispostion ies
vidéos dez cours ef des démonstrations
technigues quils peuvent conswiter fout
au long du projet. Enfin, zelon kes
difficultés gue les etudiant s rencortrent,
jedapte mes interventions.”

Le choix de la pédagogie par projet s'est
impose de lui-méme. “Le déparement |G
zouhaitalt que ks étudiart s aient
lopportunié de développer une
application mobile en 45 année, mais
nous ne disposions pas dun large
crenesu dheures de cours, précise
Christophe Fioro. Le faf de proposer
peu de cours magistraw:, de les centrer
surles probiematigues que rencontrent
lez Studiants et de leurlaizzerle temps
d'azsimiler les notions théorigues en les
appliguant directement & un projet
fonctionne tres bien.”

Maité Ainciburu, 154, souligne les
avantages de cette méthode. "Mettre
rspicement en prafigue ce qui nous est
enzeigneé ezt une bonne manisre
d'spprendre. Pouvoir consulter les
FEss0UTes vidéo lorsque jen avais
besoin m's besucoup aidée & imégrer
des concepts que je nsvais pas
compiétement compris lors du cours
magizstral "

Contacter Christophe Fiorio
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La visite de la CTI
s'est bien passee

Les 28 et 29 mai, I'école a regu la visite du comité d’experts

de la Commission des titres d’ingenieur (CTI),

d'evaluer les
Montpellier.

chargé

formations dispensées par POLYTECH

"Cet audit sest deroule dans de fres bonnes condifions ef les
premiers refours sont posiffs, se felicite Serge Pravossoudovitch,
directeurde ecole. Je tiens a remercier les eéfudiants, personnels,
enseignants ef parfenaires qui se sont mobilisés pourloccasion.”

Mous attendons maintenant le rapport officiel du comité d'experts et
les conclusions de la commission pléniére de la CTI, qui se reunira
le 7 juillet pour se prononcer sur les habilitations.

B Soyons pratiques

EDITION

Consultez le nouveau rapport
DDRS

L'ecole vient de publier son deuxiéme rapport
Développement durable et responsabilité
societale (DDRS).

"Ce rapport fait ke point sur les actions concrétes de
'école en matigre de DDRS résume Pierre Risso,
chargé des procedures Qualité et DDRS. On peut
noter gue les éudiants sont motews dans ce
domaine, au niveal de la defense de lemvironnement
el des aspects socaLy

La trentaine dactions présentées au tire de lannée
204 3-2014 edt issue d'un travaill guw va déboucher sur
la mise en piace d'un fableau de bord. Aingl chague
année NoUs Serons en mesure de mesurer
'efficacite de nofre systeme de gestion &, ke cas
echeant, de réaiuster le tir l'année suivante.”

iContacter Pierre Risso

SYLLABUS
Une mine d’informations
sur les enseignements

Etudiants, vous cherchez des informations sur
le contenu ou les modalités d'examen d'un
cours en particulier, son coefficient ou encore
la bibliographie relative a wune unité
d'enseignement 7 Vous trouverez tout cela, et
bien plus encore, dans le syllabus.

Le syllabus de la formation de POLYTECH
Montpellier prend la forme dune page intranet
comprenant un fichier POF par département. Chagque
fiche décrit le contenu de tous les cours dispenses
au sein du départerment, de la 3% 3 la 5% année.

Elle donne également de nuliples informations
comme les compétences requises, le déroulement et
I'organisation pratique, le nombre de crédits ECTS,
les coordonnées de lenseignant ou les modaliteés
d'évaluation de chague cours et unité
d'enseignement.

"Le sylabus peut éfre dune grande utifité powr les
etudiants indique Guy Cathebras, charge de mission
referentiel et compétences. En effet i est construt
de mamiere a metire en evidence la coheérence de la
formation e la facon dont les diférentes uniés
denseignement contribuent aux compélences e
lingenieur diplbme

Comme resume des enseignements SUMS au cours
de la scolarité @ POLYTECH Montpelier le syllabus
sera aussi utile lors de la recherche dempioi pour
evaluer ladeguation de la formation awr profils des
postes.”

Le sylabus de la formation est disponible sur
lintranet de l'ecole, rubrigue "Geéneral”.

Contacter Guy Cathébras

B Proposer un sujet

Contacter

* resp-com@polytech univ-montp2 fr

* 046714 3162

Henseigner le formulaire

re ohrtech. univamonip2.fr

Tel : 04 67 14 31 62
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VOYAGE EM SUISSE DES MSI 5
Ala découverte
de la recherche nucléaire

VINCEN T JOURD AIN
Membre juniorde INUF

B Actualités

VOYAGE EN SUISSEDES M51 5

A la déecouverte
de la recherche nucléaire

Les etudiants de 5% annee de la
specialité Mécanique des suctures
industrielles (MS1) de Nimes ont
traverse la fronfiére pour s rendre
au Centre européen de recherche
nucléaire (CERMN), situé 4 Genéve, en
Suizs=s,

Damien Carry, l'un des participants,
témoigne : “Nowus svons dabord visité le
centre diradiation CHARM od ks
scientifigues nous ont présenté les défis
mecaniques quils ont o relever par
Exempie pour protéger le personne! des
rediations ou pour reconstituer
fidglement un spectre oe particules.

Mous avons egalement ew 'gpport uniteé
de découvrir ke Lame Hadrmon Collider, e
plus grand accélEmteur de particues du
monde, avec son instalistion soutemsing
de 27 km de pénmetre.

Les technologies développées auv CERN
zont au sommet de ce que peut faire
IHomme aujourdhid en lermes de
complexité et dfingéniozité. Las paszion
panagée parles scientifigues du CERN
nous g sincérement touches.”

Pouren zavoir plus

C ontacter Denis Cenellin,

responsable de la formation M3l

Yoir 13 photo &n grand format
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VINHCENT JOURDAIN

Mem bre junior de I'lUF

Vincent Jourdain, enssignantau ==in
du departement Materiaux, est
egalement depuis peu membre
junior de I'Insitut Universitaire de
France.

"Je suiz honore détre admiz dans cefte
instiution prestigievse, afirme YVincent
Jourdain. Cefte nomination va me
pemmeltre, durant cing ans, dobienir des
moyens financiers supplémentaies et
davartage & femps powr MENEr MEs
activités de chercheur.”

Vincent Jourdain efectue ses travaw: de
recherche au zein du laborgioire Chardes
Coulomb o il étudie les nanotubes de
carbone, depuis leur élaboration jusgua
leurs proprietés nanofuidigues, en we de
développer de nowelles methodes
d'analyse dions et de petites molécules.

C ontacter Vincent Jourdai
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STE
Travaux pratiques a la Lergue

Du 4 au 7 mai, 48 étudiants du département Sciences et
technologies de I'eau (STE), accompagneés de 5 enseignants
et 2 techniciens, ont pu mettre en pratigue leurs
connaissances en realisant un diagnostic complet de I'etat
ecologique de la riviere Lergue, situee dans I'Hérault.

"‘Cefte semaine denseignement parficuliere, a laguelle je
participe depuis plus de 20 ans, estloccasion de confronter les
eludiants a la réalité du ferrain et dappliguer les profocoles
deévaluation de la gualité des cours deau avec une approche
pluridisciplinaire, indigue Catherine Allaume, enseignante en STE.
Durant 3 jours, ils font des mesures de terrain, des prélevements
deau, de vegefaux et dinvertebres benthiques. lls analysent les
echantllons eten font linterprétation.”

La restitution des résultats a été organisée le 18 mai a Lodéve
devant les representants de la maine, les agents du service
Eau-rivieres-assainissement de la Communaute de communes du
Lodevois et du Larzac, les agents du Syndicat mixte du bassin du
fleuve Heérault et les représentants de la Fedération de péche et
autres usagers.

Contacter Catherine Aliaume

B Actualités

M55

lis reinventent le rechaud
traditionnel malgache

Deux  étudiants de  MSI  developpent
actuellement un projet de réchaud pour
Madagascar, fonctionnant avec un gel fuel issu
du traitement de déchets de la canne a sucre.

Cela fait dews mois et demi gque Thibault Martinez et
Jonathan Grandet, étudiants en MSI 5, travaillent 3
termps partiel sur un systéme fonctionnant avec une
sorte de gel fuel issu du tratement des déchets de la
canne a sucre et capable de gadapter sur la
fatapera, le four traditionnel malgache.

"Le point de deépart de ce projel dait la wolorte de
limiter la deéforestation en trowvant un produt de
substitution au bois tradiionnellement utiisé par les
Malgaches pour ke chauffage & la cuising, résume
Thibaulk Martinez. L ge issu des deéchels de la
camme a sucre, plus ecologigue gue ke bois, est en
cours d'elaboration. Nous travaillons en collaboration
avec unt ancien cherchewr de MNRA pour concevoir le
systeme guw permettra a8 ce gel détre wtilisé dans la
fatapera. "

lUn premier prototype a éteé presente par les etudiants
début juin. I fait actuellement 'objet d'un travail de
recherche et développement. || sera prochainement
testé sur le terrain, 3 Madagascar.

Tl v a un fort aspect technigue mais ce projet nous
tient aussi beaucoup a coeur par son cote humain et

ecologigue. C'est tres important 8 nos yeux "

Contacter Thibault Martinez

Photo des deux tudiants
Ehoto de la fatapera en grand format

QUALITE DE VIE AU TRAVAIL
La grande enquéte

Depuis le 4 juin, le personnel de I'école est
incité a répondre a 'enguéte "Qualité de vie au
travail” pour s'exprimer sur ses conditions de
travail.

‘En 2013, un premer guestionnaire simiaire nous a
permis détablic un premier bilan de la satisfaction
globale de l'ensemble des personnels relative a leur
qualte de vie au travail et de collecter des
informations powr lfévaluation inferne de [écolke,
expligue  Pierre Risso, ingenieur Clualite et
Développement durable e responsabilité sodétale.
Aver ceffe nowvelle enguéle nous souhatons aller
plus loin en élaborant un veritable plan dactions
concreétes, qui sera  regulierement ewalue et
aciualise.”

Les résuftats de lenguéte seront publiés pour la
rentrée et un plan d actions sera défini avant la fin de

'année.

Contacter Pierre Risso

Tel : 04 67 14 31 62
Responsable de la publication : Serge Pravossoudovitch

Responzble de la rédaction : Agnés Seye
Redaction : Caroline Imbert

Maoteur de rechernche
pour retrouver un arficle pam dansun préecédent numero

SOMMAIRE

STE
Travaux pratigues a la Lergue

MSI &

lls réinventent le rechaud
traditionnel malgache

QUALITE DE VIE AL TRAML
La grande enguéte

MOTEUR DE RECHERCHE

Retrouv ez facilement
n'importe quel article

VENDREDI 19 JU0IM 2015

Conférence
"L'usine volcan"

Bl Soyons pratiques

MOTEUR DE RECHERCHE

Retrouvez facilem ent
n'im porte quel article
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Griace 4 un nouveau moteur de
recherche, il estdésormais possible
de retrouver n'importe quel article
paru dansun préecédent numeéro d'Au
fil de I'eau.

Ces dernigres annees, Au fil de [Bau
ezt devenu un outi majeur de la mémoire
de (Bcoke, analyse Agneés Seye, chargee
de communication. Tous ks événements
importants de s vie de molre
Etablizzement y ont fait fobjet d'au
moins un article.

Au fil du temps, les gens ont pris
thabitvde de retrouver une ifomation en
consultant larficle comespondant dans la
newsletter. Maiz avec 118 numéros parus
en 3 ans, il étaf devenu indispensable
de mettre en place un motewr de
rechemrhe performant.”

Le nouveau moteur de recherche pemet
de faire une recherche :

* par mots-clés,

= pardate de parution,

= par rubrique.

Il est accessible
= depuiz [inimnef, ubrgue ™Ay fil
de I'=au”,
= zyr chague num éro de la
newsletter fvoir le lien "M oteur de
recherche” dans le pave bleu tout
en bas)

B Bientot
VERNDREEDR 19 JUIM 2015

Conférence
"L'usine volcan"

Le 19 juin, Jean-Marie Dautria,
maitre de conférences honoraire a
"Université de Montpellier,
gpécialiste en vulcanologie, animera
une conférence intitulée "L'usine
volcan™,

Un &venement organizé parla Socigté
d'horticulture et dhistoire naturelle de

I'H érault, en partenarat avec POLYTECH
M ontpellier.

De 18h00 a 19h30

Cam pus Triolet

Batiment 31

Amphithédtre Serge P eytasin

I Proposer un sujet

P our proposer un sujet, vous pouvez
contacter directement :
# resp-comi@pohtech.unie

montp2. fr
« 04 57 14 31 82

ou
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